Aprob?
] Primar,
PRIMARIA COMUNEI SUSENI Egyed Jozsef

Denumirea autoritatii sau institutiei publice:

Compartimentul SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

FISA POSTULUI
A\

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: conducdtor autospeciala
2. Nivelul postului: executie

3. Scopul principal al postului: asigurarea interventiei operative si sigure in situatii de urgenta,
prin conducerea, exploatarea si intretinerea autospecialei de interventie.

Conditii pentru ocuparea postului?
1. Studii de specialitate®: generale, atestate cu diploma de absolvire
2. Perfectionari (specializari®: atestat de mecanic utilaje grele

3. Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de
cunoastere)?: nu este cazul

4. Limbi straine® (necesitate si nivel de cunoastere”: nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: indemanare si precizie In manevrarea
autovehiculului, inclusiv in conditii dificile; cunostinte tehnice privind intretinerea si
exploatarea autospecialelor; capacitatea de a actiona rapid si eficient in situatii de urgenta;
rezistentd fizica si psihicd la stres, efort si conditii dificile; spirit de echipd; disciplina si
respectarea ierarhiei si ordinelor de interventie; simt al responsabilitatii; seriozitate,
punctualitate si corectitudine; calm si stapanire de sine In situatii critice; initiativa si spirit practic;
disponibilitate pentru activitate la orice ora, inclusiv in afara programului normal.

6. Cerinte specifice®: permis de conducere B si C si atestat de mecanic utilaje grele

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
nu este cazul

Atributiile postului®:

1. Conduce autospecialele si utilajele din dotarea primariei, respectand legislatia rutiera si
regurile de protectia muncii;

2. Asigurd exploatarea corectd, intretinerea zilnica si curdtenia utilajelor pe care il opereaza;




3. Verifica la inceputul programului de lucru si in orice moment se impune, starea tehnica a
autospecialei, existenta plinului de carburant, apa si alte substante de stingere;

4. Executd la timp iIntretinerile, reviziile si verificarile prevazute de normele in vigoare, tine
evidenta executarilor acestora;

5. Participa la organizarea si desfasurarea actiunilor de prevenire si stingere a incendiilor pentru
eliminarea efectelor inundatiilor sau a altor situatii de urgenta de pe teritoriul localitatii;

6. In cazul aparitiei unei stari de pericol, de incendiu sau explozii, ia de urgenta legétura cu seful
SVSU, cu conducerea Primariei;

7. Participd efectiv In actiunile de stingere a incendiilor si inldturarea efectelor calamitatilor
naturale sau alte atributii in caz de producere a situatiilor de urgenta;

8. Atat la plecare, cat si la sosirea din actiune, verifica starea tehnicd a autevehiculului, inclusiv
anvelopele, furtunele, accesoriile;

9. Va comunica de indata sefului SVSU, telefonic sau prin orice alt mijloc, orice eveniment
referitor la actiunile la care a fost delegat sa participe, si in care este implicat;

10. Gestioneaza si tine evidenta mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, preluate pe baza de
subinventar, asigurand buna pastrare si folosire a acestuia;

11. Se preocupa de cunosterea temeinica a raionului de interventie si a cdilor de acces a
autospecialei din dotare;

12. Cunoaste reteaua de hidranti exteriori si interiori din sectorul de competentd al SVSU sau
alte surse de alimentare cu apd a autospecialei din dotare;

13. Participa la salvarea persoanelor in urma producerii situatiilor de urgenta;

14. Pune in aplicare legislatia aparuta in vigoare, respactarea Codului rutier si a altor legi ce tin
de competenta sa;

15. Respecta timpul si parametrii de raspuns la interventie;

16. Participa la activitati de intretinere a domeniului public (drumuri, spatii verzi, santuri, podete
etc.);

17. Participa la actiunile de deszapezire a drumurilor comunale, ulitelor si trotuarelor din
localitate;

18. Conduce autospecialele si utilajele cu lama de deszapezire sau cu dispozitive de imprastiere
a materialului antiderapant;

19. Executa operatiuni de Imprdstiere a materialului antiderapant (nisip, sare) conform
dispozitiilor primarului sau viceprimarului;

20. Manevreaza buldoexcavatorul in conditii de siguranta pentru executarea lucrarilor dispuse
de primar sau viceprimar;

21. Participa la cursurile de pregatire profesionald;

22. Raspunde de pastrarea secretului de serviciu si confidentialitatea datelor si documentelor;
23. Alte atributii:




Respecta programul de lucru, se abtine de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii
institutiei; respectarea ordinii si disciplinei la locul de munca, a prevederilor cuprinse in
Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF), dispozitii, decizii, circulare si hotdrari ale
conducerii institutiei; loialitate fata de institutie si conducere in executarea atributiilor de
serviciu; utilizarea responsabila si in conformitate cu documentatia tehnica si a dispozitiilor
primarului a aparaturii, echipamentelor, instalatiilor aflate in dotarea compartimentului in care
isi desfasoard activitatea sau la care au acces, precum si exploatarea acestora in deplina siguranta;
cunoasterea dispozitiilor legale, a normelor si instructiunilor cu privire la activitatea ce o
desfdsoara; comportare corectd in cadrul relatiilor de serviciu, respectarea muncii celorlalti
salariati, asigurarea unui climat de disciplind, ordine si buna intelegere; instiintarea fara
intarziere a sefului in momentul in care observa existenta unor nereguli, abateri sau lipsuri in
activitatea de la locul de munca si actionarea pentru diminuarea defectelor acestora si pentru
prevenirea situatiilor care pun in pericol viata persoanelor sau prejudicierea patrimoniului
institutiei; Indeplinirea temporar sau permanent a sarcinilor de serviciu suplimentare stabilite
de Primarul comunei Suseni pentru buna desfasurare a activitatii; comportare demna si corecta
in cadrul relatiilor de serviciu si in relatiile cu colegii; mentinerea ordinii si evidentei in lucrdri,
mentinerea ordinii si curdteniei la locul de munca si in spatiile de folosintd comuna, mentinerea
in stare de curdtenie a echipamentului, aparaturii si mobilierului de la locul de munca; rdspunde
disciplinar, civil, material si penal, pentru pagubele provocate institutiei prin executarea
defectuoasa a atributiilor sau prin neexecutarea acestora.

Atributii pe linie de securitate si sdndtate in munca si situatii de urgenta: sa isi Insuseasca si
sd respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de aplicare a acestora; sa
desfdsoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoand, cat si celelalte persoane participante la procesul de muncs;
sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul, pentru a permite acestuia sa se asigure
ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate,
in domeniul sdu de activitate; sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul, pentru
realizarea oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor.

Respecta Regulamentul de ordine interioara.

Respecta regulile de protectia muncii, PSI si a circulatiei rutiera.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumirea: CONDUCATOR AUTOSPECIALA

2. Clasa: -

3. Gradul profesional'®: DEBUTANT

4. Vechimea in specialitate necesara: nu este cazul

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:




- subordonat fata de: Primar, Viceprimar, Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
- superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale: cu toate compartimentele din cadrul Primariei comunei Suseni, ceilalti
membri ai SVSU.

¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: in limitele stabilite de cdtre primarul comunei Suseni

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: nu este cazul

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: nu este cazul

3. Limite de competenta': da, in mdsura prevazuta de legislatia In materie si fisa postului

4. Delegarea de atributii si competenta: in situatia in care titularul postului se afld in concediu
de odihna, concediu medical sau lipseste din motive neprevazute, va fi inlocuitd de catre Seful
SVSU

Intocmit de?:

1. Numele si prenumele: KOVACS ILEANA- EVA

2. Functia publica de conducere: Secretar general al uat Comuna Suseni
3. Semnatura: ...,

4. Data intocmirii: .........c.oooiiiiii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele: .......................L
2. SemMNAtUTA .....cooovviiiiiiiiiiieceec e
B.Data ...

Contrasemneaza':

1. Numele si prenumele ...,
2. Functia .....ooooeveeeiinieieeee

3. SemMNALULA ......oooieiiiieeeee

4. Data ...cocveeeieieeeeeeeee e

D Se va completa cu numele, prenumele si functia conducdtorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de cdtre
conducatorul autoritatii sau institutiei publice.

2 Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau institutiei
publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare.

9 Pentru functiile publice din clasa I si a II-a, studiile de specialitate se stabilesc in conformitate cu nomenclatoarele
domeniilor si specializarilor din invatamantul universitar de lunga durata si scurta durata, respectiv nomenclatoarele
domeniilor de studii universitare de licenta si specializarilor si programelor de studii din cadrul acestora. Pentru functiile
publice de conducere se mentioneaza si conditia prevazutd la art. 465 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

4 Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazutd la art. 465 alin. (1) lit. g) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice.
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% Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip ECDL/ICDL.

® Daca este cazul.

7 Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupa cum urmeaza: "cunostinte de baza", "nivel
mediu", "nivel avansat”, conform Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine.

8 Se mentioneaza, daca este cazul:

- conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g?) si alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completdrile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei.

9 Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in concordanta cu specificul
functiei publice corespunzatoare postului.

10) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

) Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care 1i revin.

12) Se iIntocmeste de catre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia situatiei in
care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii sau institutiei publice. in acest caz, precum si
pentru functia publica de secretar general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneaza prin act
administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupa functia de conducere imediat
inferioard sa intocmeasca si sa semneze fisa postului, daca prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel.

13 Se semneaza de catre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de
contrasemnatar revine conducitorului autorititii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in care raportul de
evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneaza.
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