ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SUSENI

HOTARARE
privind nominalizarea consilierilor locali in comisia de evaluare a performantelor

profesionale individuale ale secretarului general al comunei

Consiliul Local al Comunei Suseni intrunit in sedinta sa ordinara din data de 31
martie 2022;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 1251/2022 inaintat de primarul comunei
privind necesitatea nominalizarii consilierilor locali pentru evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al comunei;

- Avizul Comisiei economico-financiare, amenajarea teritoriului si urbanism,
precum si Raportul compartimentului de specialitate nr. 1252/2022

- art. 485 alin. (5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- art. 11 alin. (4) lit. ”e” si alin. (6) si art. 22 din Anexa nr. 6 la OUG nr. 57/2019,
Metodologie din 2019 pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfdsurata
incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a
activitdtii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1
ianuarie 2020;

- art. 62! si art. 622 din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. “a”, art. 139 alin. (1) si art. 196
alin. (1) lit. “a” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;
HOTARASTE

Art. 1. Se nominalizeaza in comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei urmatoarele persoane:

KOVACS ATTILA - consilier local

KOVACS LEVENTE - consilier local

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insarcineaza primarul

Comunei Suseni.



Art. 3. Prezenta hotdrare se comunica Institutiei Prefectului Judetului Harghita,
Primarului comunei Suseni, consilierilor desemnati si se aduce la cunostinta publica prin

grija secretarului general al comunei Suseni.

Nr. 38
din 31 martie 2022
Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general uat
GAL Katalin KOVACS Ileana-Eva
ROMANIA
JUDETUL HARGHITA

COMUNA SUSENI



PRIMAR
Cod postal 537305 Comuna Suseni Str. Ciumani nr. 5 Telefon 0266-350077 primaria@suseni.ro
Nr. 1251/2022 Dosar nr. I/1

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare nr. 36/2022 privind nominalizarea consilierilor locali in comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al

comunei

In conformitate cu prevederile art. 136 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, in conformitate cu prevederile art. 32 alin. (1) din
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prin prezenta initiem
Proiectul de hotdrare privind nominalizarea consilierilor locali in comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei, bazandu-se

pe urmdtoarele
Motive:

In fapt, evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici de executie si conducere reprezinta aprecierea obiectivda a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici, prin compararea gradului si modului
de indeplinire a obiectivelor individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu
rezultatele obtinute In mod efectiv de catre functionarul public pe parcursul unui an

calendaristic.

Asa cum prevede art. 458 alin. (5) din OUG nr. 59/2019 privind Codul
administrativ: “Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
unitdtii administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeazd de citre o
comisie de evaluare formatd din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri
locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpld, prin hotirdre a consiliului

local sau judetean, dupd caz.”

Drept urmare propunem nominalizarea a doua persoane din cadrul Consiliului
Local al comunei Suseni pentru a face parte din cadrul comisiei de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei.

In preambulul proiectului de hotirare am invocat prevederile art. 485 alin. (5) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare; art. 11 alin. (4) lit. “e” si alin. (6) si art. 22 din Anexa
nr. 6 la OUG nr. 57/2019, Metodologie din 2019 pentru realizarea procesului de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabild pentru



activitatea desfdsuratd incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea
procesului de evaluare a activitdtii functionarilor publici debutanti numiti In functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020; precum si prevederile art. 62! si art. 62> din Legea
nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si

completdrile ulterioare.

Tinand cont de motivele sus prezentate, respectiv de competenta decizionald a
Consiliului Local al Comunei Suseni in aceasta privinta, propunem aprobarea Proiectului
de hotdrare privind nominalizarea consilierilor locali in comisia de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei.

Suseni, la 28 martie 2022

Primar
Egyed Jozsef

ROMANIA
JUDETUL HARGHITA



COMUNA SUSENI
Cod postal 537305 Comuna Suseni Str. Ciumani nr. 3 Telefon 0266-350077
Nr. 1252/2022 Dosar nr. I/1

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotarare nr. 36/2022 privind nominalizarea consilierilor locali in comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al

comunei

Primind spre avizare si studiere Proiectul de hotdrare privind nominalizarea
consilierilor locali in comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale

secretarului general al comunei constatdm urmatoarele:

Potrivit prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul
Local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritdti ale administratiei
publice locale sau centrale, conferind Consiliului Local atributii privind unitatea
administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societdtilor si regiilor autonome de interes local.

Din continutul actului de motivare, respectiv al Referatului de aprobare nr.
1251/2022 elaborat de Primarul Comunei Suseni, in calitate de initiator a proiectului de
hotarare, identificdm ca motive de fapt cd evaluarea performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici de executie si conducere reprezinta aprecierea
obiectivd a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici, prin
compararea gradului si modului de indeplinire a obiectivelor individuale si a criteriilor de
performantd stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de cdtre functionarul public pe

parcursul unui an calendaristic.

Asa cum prevede art. 458 alin. (5) din OUG nr. 59/2019 privind Codul
administrativ: “Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
unitdtii administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeazd de citre o
comisie de evaluare formatd din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri
locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpld, prin hotirdre a consiliului

local sau judetean, dupd caz.”

Drept urmare se propune nominalizarea a doua persoane din cadrul Consiliului
Local al comunei Suseni pentru a face parte din cadrul comisiei de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei.

Ca temei legal al Proiectului de hotdrare initiatorul a invocat prevederile art. 485

alin. (5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,



cu modificdrile si completarile ulterioare; art. 11 alin. (4) lit. “e” si alin. (6) si art. 22 din
Anexa nr. 6 la OUG nr. 57/2019, Metodologie din 2019 pentru realizarea procesului de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila
pentru activitatea desfasuratd incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea
procesului de evaluare a activitdtii functionarilor publici debutanti numiti In functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020; precum si prevederile art. 62! si art. 622 din Legea
nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare.

Din aceste considerente, vazand si motivele de fapt, suntem de parere ca proiectul
este fundamentat juridic.

In ceea ce priveste forma proiectului de hotarare, constatim, ci aceasta respects
cerintele Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, atat in privinta instrumentului de motivare, cat si in privinta stilului de
redactare si sistematizarea ideilor in text.

In ceea ce priveste continutul normativ al Proiectului de hotdrare privind
nominalizarea consilierilor locali in comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei, observdm cd aceasta respecta atat
cerintele de formd, cat si cerintele de fond, iar normele initiate prin acesta se integreaza in
ansamblul legislatiei si nu contin solutii care ar contraveni cu actele pe baza si in

executarea cdrora urmeaza sa fie aprobata.

In concluzie, tinad cont de competenta materiald si teritoriala a Consiliului Local al

Comunei Suseni, propunem admiterea proiectului in forma initiata.

Suseni, la 28 martie 2022

Referent,
Solyom Katalin



